Приложение 3

Сведения об оптимизации сети учреждений культуры в 2024 г. (открытие, ликвидация, реорганизация, объединение в интегрированные учреждения и т. п.)

	Вид оптимизации сети
	Населенный пункт
	Документ органов власти о принятии решения
	Причина оптимизации

	-
	-
	-
	-


Примечание: таблица действительна для юридических лиц и структурных подразделений, входящих в состав юридического лица.

Сведения об учреждениях культуры, принимавших или принимающих участие в федеральных, областных программах

	Полное наименование учреждения
	Программа
	Год участия

	-
	-
	-


2. Сведения о строительстве, реконструкции, капитальном ремонте учреждений

	Вид работ
	Наименование учреждения
	Населенный пункт
	Средства (тыс. руб.)

	
	
	
	федеральные
	областные
	муниципальные

	Объекты завершенного строительства в отчетном году
	
	
	
	
	

	Объекты продолжающегося строительства
	
	
	
	
	

	Сдано в эксплуатацию после масштабной реконструкции
	
	
	
	
	

	Сдано в эксплуатацию после капитального ремонта
	
	
	
	
	

	Капитальный ремонт
	
	
	
	
	

	Текущий ремонт
	
	
	
	
	


Потребность в строительстве организаций культуры

	Наименование учреждения с указанием населенного пункта
	Потребность в финансировании 

(тыс. руб.)
	Обоснование потребности 

(краткое описание)
	Наличие/отсутствие ПСД

	
	
	
	

	
	
	
	


Потребность в реконструкции организаций культуры

	Наименование учреждения с указанием населенного пункта
	Потребность в финансировании 

(тыс. руб.)
	Обоснование потребности (краткое описание)
	Наличие/отсутствие ПСД

	
	
	
	


Примечание: потребность в строительстве и реконструкции учреждений культуры указывается от общей потребности городского округа/муниципального района, вне зависимости от наличия ПСД.

      Культурные события, акции, мероприятия

Примечание: из всех культурных событий, акций, мероприятий, которые прошли в течение года во всех учреждениях культуры городского округа/муниципального района, необходимо выбрать наиболее яркие, значимые. Отдельно расписывать мероприятия каждого учреждения не нужно.

4.1. Главные культурные события и акции 2024 г. (перечислить не более 5 с краткой аннотацией, отдельно отметить проведенные впервые)
Районная акция единого действия "Крым и Россия единая судьба". 
Цель: Развивать чувство патриотизма и гордости за свою страну
В рамках проведения акции совместно с инструктором по спорту для жителей села была проведена спортивно-интеллектуальная игра "Крестики-нолики", в которой каждый желающий мог принять участие.
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/156936021889102
Всероссийская акция «Большие семейные выходные»
Цель:  
на территории Дома культуры совместно с библиотекой и активистами Движения Первых 1 сентября прошел семейный фестиваль ПЕРВЫХ «Наша семья Первая».
В программе были спортивные и развлекательные игры, за каждую игровую зону отвечал волонтер. Сказочное лото авторской работы, мастер классы, флэш-мобы от активистов Движения Первых, которых сопровождали Советник директора по воспитательной работе и заместитель директора школы по воспитательной работе. 
Так же с советником директора по воспитательной работе все желающие написали письма  солдатам СВО, которые были отправлены вместе с посылками и окопными свечами.
На празднике присутствовали многодетные семьи и семьи участников СВО.
Фестиваль удался на славу! Праздничное настроение и заряд энергии перед долгим учебным годом получили все участники и гости.

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157323732078670
4.2. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с детьми и подростками

	
	КДУ
	Библиотеки
	Музеи
	ДШИ
	Театры, концертные организации
	Всего

	Число мероприятий в режиме офлайн*
	87
	
	
	
	
	

	Число мероприятий в режиме онлайн**
	2
	
	
	
	
	

	Число посетителей офлайн-мероприятий
	3020
	
	
	
	
	

	Число посетителей онлайн-мероприятий
	100
	
	
	
	
	


Примечание: 

* Офлайн-мероприятия – это мероприятия, проведенные в реальной жизни, не в Интернете.

**Онлайн-мероприятия – это мероприятия, проведенные в Интернете.

При подсчете посетителей онлайн мероприятий учитывается:

1. количество просмотров за 2024 год видеоконтента учреждений, размещенного на видеохостинге «Rutube», социальных сетях, а также на сайте учреждения независимо от наличия на сайте счетчика «Цифровая культура» (1 просмотр= 1 посещение).

2. количество подключений к прямым эфирам (трансляциям) мероприятий учреждений культуры

Не учитываются просмотры видеоматериалов, имеющих рекламный, информационный характер, анонсов.

Не учитываются просмотры текстовых и прослушивание звуковых сообщений.

Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме офлайн. 
[image: image1]Квест "Приключение заколдованного замка" 
     Цель: создание условий для ознакомления детей школьного возраста с квест-играми по познавательному развитию.
     Участники: дети
Четыре команды собирали волшебные ключи. Разные сказочные герои встречали команды с интересными заданиями, а участники поборолись за звание "Лучшие". Выполнив все задания, ребята пришли к выводу, что все команды потрудились и заслужили быть "Лучшими", победила Дружба. После трудных, но интересных заданий участники устроили сказочную дискотеку.
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157167539933262
Игровая программа «У Лукоморья»

Цель: Создание радостной праздничной атмосферы, формирование и развитие морально-психологических качеств, развитие инициативы и находчивости, сплочение детей путем организации их досуга, развитие творческих способностей.
Участники: дети
В День защиты детей территория Дома культуры превратилась в волшебный берег «Лукоморье». Он поделился на сказочные опушки с интеллектуальными, спортивными и развлекательными играми и конкурсами, где ребят ждали Кот-Баюн, Русалка, Белочка, 33 Богатыря и мн.др. На каждой "опушке" можно было получить сладкий приз, а на "Опушке неведомых дорожек" можно было приобрести краски Холли и надувные игрушки. На "Опушке Русалки" каждый желающий смог оставить свой яркий след на "Стене Дружбы". Под зажигательную музыку, вместе с ведущей и дети и взрослые выполняли разные задания, принимали участие в "кричалках", "топалках", "шумелках". А в конце праздника активные дети села получили дипломы и сладкие призы за участие в разных конкурсах и мероприятиях на протяжении года.
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157130114289742
Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме онлайн.

(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)
4.3. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с молодежью

	
	КДУ
	Библиотеки
	Музеи
	ДШИ
	Театры, концертные организации
	Всего

	Число мероприятий в режиме офлайн
	120
	
	
	
	
	

	Число мероприятий в режиме онлайн
	2
	
	
	
	
	

	Число посетителей офлайн-мероприятий
	3900
	
	
	
	
	

	Число посетителей онлайн-мероприятий
	320
	
	
	
	
	


Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме офлайн.
Творческий вечер «Пушкинский бал»
Цель: Расширение кругозора, осознанное знакомство с большим количеством литературного, поэтического и музыкального материала.
Участники: Держатели Пушкинских карт

В Доме культуры для учеников старших классов состоялось удивительное по своей красоте и изяществу событие – «Пушкинский бал». Бал проходил по всем традициям того времени: история, танцы, игры. Ребята готовились к этому мероприятию больше месяца: изучали особенности классического танца, учились двигаться в такт музыке, готовили фраки и бальные платья. Все погрузились в атмосферу дворянства, и очутились в мире гармонии. Надеемся, что бал станет у нас традиционным.

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/156901956145230
https://ok.ru/schoollokhovo/topic/156428495549401
Интеллектуальная игра «Семейный бюджет» 

Цель: Развитие интереса к изучению вопросов финансовой грамотности.

Участники: ученики старших классов 18 человек
Игроки разделились на три команды и стали семьями Сидоровых, Ивановых и Петровых. Им предстояло прожить четыре месяца распоряжаясь одинаковым семейным бюджетом так, как им хотелось, зарабатывая при этом очки счастья. Победа досталась семье Петровых с рекордом 350 очков счастья. Игра была организована на базе сельской библиотеки.

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157349924982862
Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме онлайн.
Поздравительная открытка «Рубрика Выпускник»

Цель: Укрепление и умножение достойных традиций, формирование гордости за достижения каждого выпускника.
Для выпускников клубных формирований, окончивших школу, в режиме онлайн запустили поздравительные открытки. Каждого выпускника отметили за заслуги. Добрые пожелания и веселые воспоминания в каждом посте были искренними. Эту рубрику планируем сделать традиционной.

https://i.okcdn.ru/videoPreview?id=6751809636942&type=37&idx=2&tkn=E-yhRC_VVduQMNFeTvvMeMS--NI&fn=external_8
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157106575724622
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157106555277390
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157104857239630
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157104804679758
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157104741044302
(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)
· Патриотическое воспитание

	
	КДУ
	Библиотеки
	Музеи
	ДШИ
	Театры, концертные организации
	Всего

	Число мероприятий в режиме офлайн
	20
	
	
	
	
	

	Число мероприятий в режиме онлайн
	1
	
	
	
	
	

	Число посетителей офлайн-мероприятий
	1120
	
	
	
	
	

	Число посетителей онлайн-мероприятий
	57
	
	
	
	
	


Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме офлайн.
Районная акция единого действия "Крым и Россия единая судьба". 
Цель: Развивать чувство патриотизма и гордости за свою страну
В рамках проведения акции совместно с инструктором по спорту для жителей села была проведена спортивно-интеллектуальная игра "Крестики-нолики" в которой мог принять участие каждый желающий.

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/156936021889102
Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме онлайн.

(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)

· Профориентационная работа

	
	КДУ
	Библиотеки
	Музеи
	ДШИ
	Театры, концертные организации
	Всего

	Число мероприятий в режиме офлайн
	2
	
	
	
	
	

	Число мероприятий в режиме онлайн
	
	
	
	
	
	

	Число посетителей офлайн-мероприятий
	240
	
	
	
	
	

	Число посетителей онлайн-мероприятий
	
	
	
	
	
	


Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме офлайн.
Мастер-класс "Театральная мастерская"

Цель: Познакомить детей с профессией- актер

Руководитель Образцовой театральной студии "Арлекино" А.А. Дагданова рассказала ученикам о профессии - актер. Вспомнили с ребятами где встречаются представители этой профессии и узнали в какое учебное заведение после школы нужно поступить, чтобы стать актером. После чего приняли участие в актерском тренинге. Сорок минут в работе над собой, в работе с партнером, в работе с коллективом. Ученикам показали практические этапы таких дисциплин как: театрализация, сценическая речь, сценическая пластика.

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157020504936526
Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме онлайн.

(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)

4.4. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с семьей

	
	КДУ
	Библиотеки
	Музеи
	ДШИ
	Театры, концертные организации
	Всего

	Число мероприятий в режиме офлайн
	54
	
	
	
	
	

	Число мероприятий в режиме онлайн
	
	
	
	
	
	

	Число посетителей офлайн-мероприятий
	2504
	
	
	
	
	

	Число посетителей онлайн-мероприятий
	
	
	
	
	
	


Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме офлайн.
Квест "Правовой калейдоскоп"
Цель: Расширение знаний о правах, получение базовых юридических знаний в сфере детско-родительских правоотношений. Поддержку и формирование традиционных семейных ценностей как основы развития и сохранения семьи.
 В квесте приняли участие подростки и родители. И дети, и родители смогли проверить достаточно ли хорошо знают Конституцию РФ и в каких вопросах имеются пробелы в знаниях. Чтобы выполнить задание командам пришлось искать базы, выполняя задание они несли результат на следующую базу. В конце мероприятия были подведены итоги, и победители и участники квеста награждены дипломами. После вручения наград все дружно пили чай со сладостями.

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/156949260947534
Праздничная программа, посвященная Дню семьи, любви и верности "Ромашковый хоровод"

Цель: Представить обществу правильную, традиционную модель семьи и истории благополучной совместной жизни семей, проживших более 25 лет, оказать почёт и уважение «золотым» семьям, стимулировать создание семей и рождение детей у молодых семей

 [image: image2]Поздравили семейные пары, которые отмечают в этом году юбилеи свадьбы- 5лет, 10 лет, 15 лет, 20 лет, 25 лет и 35 лет. Каждая семья были отмечены дипломом и музыкальным подарком. Семейные пары, которые прожили в браке 40 лет, 45 лет и 50 лет поставили свои подписи в Книгу юбилейных свадебных дат. Своё заветное "Да" прозвучало еще раз от тех пар, кто сумел сквозь годы пронести любовь и нежность к своей второй половинке. Пары поставили свои подписи, закрепили это свадебным поцелуем под дружное "Горько" от зрителей и односельчан. Для всех влюбленных пар звучали музыкальные номера от вокальной группы "Россияночка", солистки Екатерины Финогеновой, дуэтом спела Елена Петрова с Виктором Кобелевым, Екатериной Финогеновой и Петром Ниц. Открывали мероприятие танцевальная студия "Непоседы" и Образцовая театральная студия "Арлекино"

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157204462522446
Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме онлайн.

(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)
4.5. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с лицами старшего возраста

	
	КДУ
	Библиотеки
	Музеи
	ДШИ
	Театры, концертные организации
	Всего

	Число мероприятий в режиме офлайн
	48
	
	
	
	
	

	Число мероприятий в режиме онлайн
	
	
	
	
	
	

	Число посетителей офлайн-мероприятий
	1378
	
	
	
	
	

	Число посетителей онлайн-мероприятий
	
	
	
	
	
	


Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме офлайн.
Ретро-вечеринка «Сделано в СССР»

Цель: Создать условия для общения людей пожилого возраста 

Участники праздника окунулись в атмосферу прошедших лет, вспомнили клятву пионера, повязали галстуки, вспомнили шлягеры 70х, с удовольствием их спели, отгадали загадки, ответили на интеллектуальные вопросы, вспомнили старые фильмы с помощью крылатых фраз. Прочитали стихи собственного сочинения. С поздравительной речью выступила председатель Совета Ветеранов Наталья Ивановна Россова, вручила благодарственное письмо ветерану труда Любовь Константиновне Богдановой. Так как на празднике присутствовали только женщины, не обошлось без показа мод. Моделями выступили сами участницы мероприятия, которые с удовольствием примерили платья, выполненные в технике лоскутное шитье мастерицы Веры Черемуш. Изюминкой вечера были песни в исполнении солистки и ветерана вокальной группы "Россияночка" Надежды Анатольевны Горнаковой. Вечер прошёл душевно, весело, незабываемо.

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157395888459854
Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме онлайн.

(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)
4.6. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья 

	
	КДУ
	Библиотеки
	Музеи
	ДШИ
	Театры, концертные организации
	Всего

	Число мероприятий в режиме офлайн
	58
	
	
	
	
	

	Число мероприятий в режиме онлайн
	
	
	
	
	
	

	Число посетителей офлайн-мероприятий
	20
	
	
	
	
	

	Число посетителей онлайн-мероприятий
	
	
	
	
	
	


Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме офлайн.
Трудовой десант "Возвысим душу до добра"
Цель: Воспитание у молодого поколения стремления совершать добрые поступки, укрепление в обществе чувства солидарности и уважения к людям с ограниченными возможностями здоровья.
Участники патриотического кружка "Сердца молодых", волонтеры культуры совместно с советом отцов занялись уборкой снега, организовали помощь людям с ОВЗ. Молодые люди успешно расчистили заваленные снегом дорожки на территории дома, освободив проход к подсобным строениям на участке. Активисты получили благодарность за благие дела, а ребята в свою очередь в будущем планируют продолжать творить добро. 
https://ok.ru/group/70000002365006/topic/156775689506894
Театрализованное поздравление «Новогоднее чудо»

Цель: Организация праздника на дому для людей-инвалидов. Создание атмосферы доброты, взаимопонимания и общения, праздника и счастья для детей и их родителей.
Лоховские добровольцы в новогодние праздники вручили подарки детям семьи, где и родители, и дети с ограниченными возможностями здоровья.
Активисты разыграли театральное представление. Они вовлекали в игру детей и их родителей, провели для них конкурсы и водили с ними хороводы.
Новый год – время чудес, надежд и, конечно же, подарков. Дарить радость и делать сюрпризы приятно и волнующе. Особенно тем, кто больше других нуждается в любви и заботе. Мы продолжаем поддерживать семьи на постоянной основе, которые оказались в трудной жизненной ситуации.

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/156717619892302
Акция «Коробка добра»
Цель: 
С начала года стартовала акция "Коробка добра" или коробка взаимопомощи от семьи к семье. 
Многодетная семья Надежды Коцюк поделились малыми для своих детей, но очень хорошими вещами для школы. Мы увезли и передали "Коробку добра" малоимущей семьей где родители с ограниченными возможностями здоровья у которых в школу пошла девочка. 
2024 год объявлен президентом Годом Семьи, пусть этот год станет для каждой семьи особенным, пусть в нем будет больше добра. Делитесь добром и оно к вам обязательно вернется!

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/156817465167950
Перечислить и описать не более 3-х мероприятий в режиме онлайн.

(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)

7. Муниципальная поддержка сферы культуры

7.1. Муниципальные программы по поддержке сферы культуры (самостоятельные, разделами в других программах)

	№ п/п
	Название
	Сроки реализации
	Сумма средств, предусмотренных

на мероприятия 

в сфере культуры: на весь период действия программы

всего (тыс. руб.)
	Сумма средств, освоенных 

в 2023 г.

(тыс. руб.)
	Сумма средств, предусмотренных 

на 2024 г.

(тыс. руб.)

	
	
	
	
	
	


7.2. Муниципальные формы поддержки СО НКО (социально ориентированных некоммерческих организаций), действующих на базе учреждений культуры/ в сфере культуры (например: предоставление имущества, субсидий, совместное проведение мероприятий и т. п.)

	Наименование СО НКО 
	Форма поддержки

	
	


8. Организация работы по привлечению волонтеров в сфере культуры

	Волонтеры культуры всего (чел.)
	из них
	из общего числа волонтеров инвалиды, всего (чел.)

	
	в КДУ
	в библиотеках
	в музеях
	в ДШИ
	иное (указать)
	

	16
	16
	
	
	
	
	


Примечание: 

Учитываются волонтеры культуры, зарегистрированные во «Всероссийском общественном движении «Волонтеры Культуры».

В текстовой форме после таблицы перечислить виды деятельности волонтеров, указать, есть ли привилегии для этой категории при посещении учреждений культуры.

9. Взаимодействие органа управления и учреждений культуры по профилактике социально опасных и негативных явлений: 

11. 1 Сведения о количестве подростков, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, привлекаемых к участию в культурной жизни территории:

	Общее количество несовершеннолетних, стоящих на учете (чел.)
	Из числа несовершеннолетних, состоящих на учете, привлечены к участию в культурной жизни в 2023 г.:

	
	в мероприятиях КДУ (чел.)
	участвуют в работе любительских формирований (чел.)
	охвачены формами библиотечного обслуживания (чел.)
	охвачены обучением или мероприятиями ДШИ (чел.)
	являются посетителями и участниками музейных мероприятий (чел.)
	охвачены другими формами культурной жизни, указать какими (чел.)

	5
	4
	2
	
	
	
	


Примечание: Учитывается только общее количество несовершеннолетних, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних (по официальным данным комиссии).

11.2. Информация о количестве мероприятий, проведенных для несовершеннолетних, направленных на профилактику безнадзорности и правонарушений

	Вид учреждения
	Количество проведенных мероприятий для несовершеннолетних, стоящих на учете, всего (ед.)

	КДУ
	12

	Библиотеки
	

	Музеи
	

	ДШИ
	

	Всего по муниципальному образованию
	


Примечание: Могут быть учтены офлайн и онлайн мероприятия. Из числа онлайн мероприятий учитываются только те онлайн-мероприятия, которые были оформлены внутренним приказом/распоряжением организации или органом культуры (региональным, городским, районным, муниципальным...)  и внесены в журнал учета мероприятий.
11.3. Виды и формы работы учреждений культуры с детьми, состоящими на профилактических учетах (не более 3 наименований)

	Вид учреждения
	Форма и название мероприятия
	Краткое описание*

	КДУ
	Фестиваль саней «Лечу, на чем хочу»
	Целью мероприятия является знакомство детей с народными праздниками, приобщение к культуре русского народа, знакомство с обычаями и традициями. Фестиваль состоялся в третий раз и уже полюбился жителям не только села, но и района. В этом году было уделено особое внимание детям, состоящим на профилактическом учете. Были продуманы игры, конкурсы и награждения. Совместно с учителями физической культуры были проведены спортивные состязания по перетягиванию каната, командное скатывание с горы, игровые состязания - "Бой в колпаках", "Волшебная конфета". Веселая новогодняя музыка, чай с самовара, обед на костре, проводы Деда Мороза. Дети получили новогодние сладкие подарки от главного волшебника праздника. В мероприятии приняли участие два ребенка состоящих на учете и наравне со всеми они играли и соревновались, показали свою физическую подготовку.


	Библиотеки
	
	

	Музеи
	
	

	ДШИ
	
	


Примечание: Дать краткое описание системы работы учреждений культуры с данной категорией несовершеннолетних (Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.). Привести примеры благотворного влияния занятиями творчеством на облик несовершеннолетних и их адаптацию в обществе.

При описании онлайн мероприятия необходимо указать интернет площадку (название + ссылка).

11.4. Сведения о профилактических антинаркотических мероприятиях

	Количество проведенных профилактических антинаркотических мероприятий (ед.)
	Число лиц, вовлеченных в профилактические антинаркотические мероприятия (чел.)
	Количество культурно-зрелищных мероприятий антинаркотической направленности (ед.)
	Количество зрителей (чел.)

	5
	30
	
	


В рамках семейного фестиваля ПЕРВЫХ "Наша семья Первая" член Совета отцов Черемховского района Анатолий Александрович Дагданов провел беседу "Здоровые отцы - здоровые дети" о вреде алкоголя, табакокурения и употребления наркотиков. Раздал буклеты о здоровом образе жизни подросткам. 

https://ok.ru/group/70000002365006/topic/157323772579918
Примечание: В текстовой форме после таблицы перечислить и описать не более 3-х мероприятий учреждений культуры по профилактике потребления наркотических веществ. (Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), итоги.)

12.2. Объем доходов от приносящей доход деятельности.

	Объем доходов, запланированных 

на 2024 г. 

(тыс. руб.)
	выполнено за 2024 год
	Запланировано

на 2025 г.

(тыс. руб.)

	
	сумма (тыс. руб.)
	% выполнения
	% от консолидированного бюджета сферы культуры
	

	
	
	
	
	


12.3. Израсходовано от приносящей доход деятельности

	Всего, (тыс. руб.)
	В том числе израсходованы на (тыс. руб.)

	
	оплату труда
	приобретение инструментов и оборудования
	поддержание технического состояния здания
	социально значимые мероприятия

	
	
	
	
	


12.4. Объем средств, полученных от участия в конкурсах, грантах, от спонсоров и т. п. в 2024 г.

	№ п/п
	Название (конкурса, гранта и т. д.)
	Сумма (тыс. руб.)

	
	Спонсорская помощь ОПХ «Сибирь» Праздничные Новогодние мероприятия 
	5 000,00

	
	Спонсорская помощь ОПХ «Сибирь» Масленица
	4 000,00

	Всего
	5 000,00


12.5. Объем средств, полученных от участия в проекте «Народные инициативы» в 2024 г.

	№ п/п
	Поселение, учреждение культуры
	Сумма

(тыс. руб.)
	На что потрачены полученные средства

	-
	-
	-
	-

	Всего
	
	


10. Деятельность по организации муниципальных конкурсов профессионального мастерства

	Организатор конкурса
	Вид учреждения культуры
	Муниципальные конкурсы профессионального мастерства

	
	
	Наименование конкурса
	Дата проведения конкурса
	Количество участников (чел.)

	
	
	
	
	


11. Сведения о состоянии и укреплении материально-технической базы учреждений культуры

14.1. Сведения об учреждениях, требующих капитального ремонта и находящихся в аварийном состоянии:

	Виды учреждений культуры
	Требуют капитального ремонта
	Находятся в аварийном состоянии

	
	всего
	(+), (-) к 2023 г.
	всего
	(+), (-) к 2023 г.

	КДУ
	-
	-
	-
	-

	Библиотеки
	
	
	
	

	Музеи
	
	
	
	

	Дополнительного образования детей
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	


14.2. Оснащенность учреждений культуры музыкальными инструментами:

	Вид учреждения культуры
	Наличие от потребности (%)
	Степень износа (%)
	Количество приобретенных инструментов в 2024 году (ед.)
	Потребность в инструментах, необходимых для использования в учебном процессе/профессиональной деятельности (ед.)

	
	
	
	отечественного производства
	зарубежного производства
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7

	ДШИ
	
	
	
	
	

	КДУ
	90
	50
	-
	-
	-

	Театры (проф.)
	
	
	
	
	

	Оркестр
	
	
	
	
	


14.3. Оснащенность учреждений культуры специальным оборудованием:

	Вид учреждения культуры
	Наличие от потребности (%)
	Степень износа (%)
	Количество приобретенных предметов специального оборудования в 2024 году (ед.)
	Потребность в предметах специального оборудования, (ед.)

	
	
	
	отечественного производства
	зарубежного производства
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7

	Музеи
	
	
	
	
	

	КДУ
	-
	-
	-
	-
	-

	Библиотеки
	
	
	
	
	

	ДШИ
	
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	
	

	Оркестр
	
	
	
	
	


14.4. Оснащенность компьютерной техникой и телефонной связью

	Виды учреждений культуры
	Сеть учреждений (юр. лица + структурные подразделения и филиалы) (ед.)
	Из них оснащенных (из графы 2) (ед.)

	
	
	компьютерной техникой
	стационарной телефонной связью
	доступом к сети Интернет

	1
	2
	3
	4
	5

	Культурно-досуговые
	3
	3
	1
	3

	Библиотеки
	
	
	
	

	Музеи
	
	
	
	

	Дополнительного образования детей
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	

	Оркестр
	
	
	
	

	Парки
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	
	


Примечание: В графе 2 «Сеть учреждений» указываются все сетевые единицы – учреждения со статусом юридического лица, структурные подразделения и филиалы. 

В графах 3,4,5 указывается ЧИСЛО оснащенных учреждений, а не доля в процентах.

В графе 4 телефонная связь указывается без учета мобильных телефонов.

14.5. Сведения о состоянии пожарной безопасности учреждений культуры.

	Общее количество зданий, занимаемых учреждениями культуры

(ед.)
	из них количество зданий
	Кол-во мероприятий, предложенных в предписаниях органов государственного пожарного надзора

	
	Не оборудованные системами автоматической пожарной сигнализации

(ед.)
	САПС в неисправном состоянии

(ед.)
	Требующих ремонта электропроводки

(ед.)
	Не обеспечены нормативным количеством первичных средств пожаротушения

(ед.)
	Не имеющих круглосуточной охраны

(ед.)
	Всего

(ед.)
	Из них

выполнены

(ед.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2023
	2024
	
	
	
	
	
	
	

	3
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Примечание: В общее количество зданий, занимаемых учреждениями культуры, включены здания театров, музеев, библиотек, культурно-досуговых учреждений, учреждений дополнительного образования детей. В случае изменения числа зданий в сторону увеличения или уменьшения необходимо указать причины произошедших изменений.

В текстовой форме после таблицы следует перечислить учреждения, не оборудованные САПС, указать причины, по которым учреждения не оборудованы САПС и наличие планов по оборудованию данных учреждений САПС в 2024 году.

Кроме того, отразить:

– другие сведения и мероприятия по укреплению материально-технической базы учреждений культуры, которые на Ваш взгляд необходимо привести в отчете.

16. Деятельность по организации кино-видеосеансов и других мероприятий с использованием кино

	Наименование учреждения, в составе которого находится кинозал
	Кинозал является структурным подразделением другого учреждения культуры 

(укажите да/нет)
	Кол-во мест в кинозале
	Кол-во кино- видеосеансов (ед.)
	Кол-во кинозрителей (чел.)
	Из них дети до 14 лет (чел.)
	Валовый сбор (тыс. руб.)
	Из них приходится на российские фильмы (тыс. руб.)

	
	
	
	российские показы
	зарубежные показы
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: После таблицы в текстовой форме перечислить и описать не более 3-х мероприятий с использованием кино.

(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)

18. Сведения о состоянии кадров и кадровой работы в муниципальных учреждениях культуры

18.1. Численность кадров учреждений:

	Вид учреждения
	Всего работников (чел.)
	Число ставок по штатному расписанию (ед.)
	Число фактически занятых ставок (ед.)
	из графы 1
	из графы 4

	
	
	
	
	Основной персонал (чел.)
	Имеющих инвалидность (чел.)
	Работающие пенсионеры (чел.)
	Число трудоустроенных молодых специалистов до 35 лет (чел.)
	Численность работников основного персонала в сельских населенных пунктах (чел.)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024

	КДУ (без библиотек)
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	6
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	6
	6

	Библиотеки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Библиотеки в составе КДУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музеи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ДШИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оркестр
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Парк
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Органы управления культуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: Основной персонал ДШИ: преподаватели, концертмейстеры, методисты.

Число работающих пенсионеров (графа 6) указывается из числа работников ОСНОВНОГО персонала (графа 4).

В строке «Органы управления культуры» указываются сотрудники, которые курируют сферу культуры.

18.2. Основной персонал по возрасту:

	Вид учреждения
	Основной персонал всего (чел.)
	из них по возрасту (из графы 1)

	
	
	До 35 лет (чел.)
	От 35 до 55 лет (чел.)
	Старше 55 лет (чел.)

	
	1
	2
	3
	4

	
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024

	КДУ (без библиотек)
	6
	6
	2
	1
	4
	5
	0
	0

	Библиотеки
	
	
	
	
	
	
	
	

	Библиотеки в составе КДУ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музеи
	
	
	
	
	
	
	
	

	ДШИ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оркестр
	
	
	
	
	
	
	
	

	Парки
	
	
	
	
	
	
	
	

	Органы управления культуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: Значение графы 1 равно сумме граф 2+3+4. (графы выделены серым цветом)
18.3. Основной персонал по образованию:

	Вид учреждения
	Основной персонал всего (чел.)
	Из них имеют образование (чел.) 

	
	
	высшее 
	из них профильное (из графы 5) 
	среднее профессиональное 
	из них профильное

(из графы 3)
	общее среднее

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024

	КДУ (без библиотек)
	6
	6
	1
	1
	0
	0
	3
	4
	3
	4
	1
	0

	Библиотеки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Библиотеки в составе КДУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музеи
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ДШИ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оркестр
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Парки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Органы управления культуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: Значение графы 1 равно сумме граф 2+4+6. (графы выделены серым цветом)

18.4. Основной персонал по стажу работы в профильных учреждениях:

	Вид учреждения
	Основной персонал всего (чел.)
	из них по стажу работы в профильных учреждениях (из графы 1)

	
	
	до 3 лет
	от 3 до 10 лет
	свыше 10  лет

	
	1
	2
	3
	4

	
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024
	2023
	2024

	КДУ (без библиотек)
	6
	6
	1
	1
	3
	3
	2
	2

	Библиотеки
	
	
	
	
	
	
	
	

	Библиотеки в составе КДУ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музеи
	
	
	
	
	
	
	
	

	ДШИ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оркестр
	
	
	
	
	
	
	
	

	Парки
	
	
	
	
	
	
	
	

	Органы управления культуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	


Примечание: Значение графы 1 равно сумме граф 2+3+4. (графы выделены серым цветом)
18.5. Обучение специалистов культуры в 2024 году

	Вид учреждения культуры
	Количество обучающихся в вузах (чел.)
	Количество обучающихся в учреждениях СПО (чел.)

	
	всего
	из них (из графы 2)
	из графы 4
	всего
	из них (из графы 6)
	из них (из графы 7)

	
	
	в вузах Иркутской области по направлениям подготовки в сфере культуры и искусства 
	в вузах культуры и искусства РФ
	по целевому обучению
	
	в учреждениях СПО в сфере культуры и искусства
	в учреждениях СПО в сфере культуры и искусства Иркутской области
	по целевому обучению

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	КДУ (без библиотек)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Библиотеки
	
	
	
	
	
	
	
	

	Библиотеки в составе КДУ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Музеи
	
	
	
	
	
	
	
	

	ДШИ
	
	
	
	
	
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Оркестр
	
	
	
	
	
	
	
	

	Парки
	
	
	
	
	
	
	
	

	Органы управления культуры
	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	


18.6. Курсы повышения квалификации 

	
	Количество прошедших КПК (чел.)
	Количество прошедших профессиональную переподготовку (чел.)
	Кол-во работников, нуждающихся в повышении квалификации в 2025 г. (чел.)

	КДУ (без библиотек)
	1
	1
	6

	Библиотеки
	
	
	

	Библиотеки в составе КДУ
	
	
	

	Музеи
	
	
	

	ДШИ
	
	
	

	Театры (проф.)
	
	
	

	Оркестр
	
	
	

	Парки
	
	
	

	Органы управления культуры
	
	
	

	Итого
	
	
	


18.7. Вакансии в учреждениях культуры

	Вид учреждения
	Наименование вакантной должности
	Количество ставок

	1
	2
	3

	КДУ (без библиотек)
	0
	0

	Библиотеки
	
	

	Библиотеки в составе КДУ
	
	

	Музеи
	
	

	ДШИ
	
	

	Театры (проф.)
	
	

	Оркестр
	
	

	Парки
	
	

	Органы управления культуры
	
	

	Итого
	
	


Примечание: В графе 3 следует указать количество ставок для каждой вакантной должности отдельно!
18.8. Меры поддержки молодых специалистов в рамках муниципальных программ



	Наименование муниципальной программы
	Сроки реализации программы
	Меры поддержки молодых специалистов

	 -
	-
	-


19. Сведения о сайтах сферы культуры муниципальных образований Иркутской области

19.1 Сайты органов управления

	№ п/п
	Наличие сайта
	Адрес официального сайта
	Адрес страницы на сайте администрации МО

	1.
	Администрация МО, раздел «Культура»
	https://cherraion.ru/about/poseleniya/lokhovskoe/
	https://cherraion.ru/about/poseleniya/lokhovskoe/kultura/

	2.
	Сайт органа управления культуры
	https://culture-cher.ru/
	


19.2 Сайты учреждений культуры 

	№
	Наименование учреждения:
	Адрес официального сайта
	Адрес страницы на сайте администрации МО

	1.
	Культурно-досуговые учреждения:

	
	1.МКУК «КДЦ Лоховского СП»
	https://лохово-центр.рф/
	https://cherraion.ru/about/poseleniya/lokhovskoe/kultura/


	
	2.
	
	

	2.
	Библиотеки:

	
	1.
	
	

	
	2.
	
	

	3.
	Музеи:

	
	1.
	
	

	
	2.
	
	

	4.


	Детские школы искусств:

	
	1.
	
	

	
	2.
	
	

	5.
	Театры (профессиональные):

	
	1.
	
	

	6.
	Оркестры:

	
	1.
	
	


Укажите, пожалуйста, контактные данные исполнителя для обратной связи:

ФИО Кобелев Виктор Николаевич
Номер телефона  89526105748
                                                                                                                                                                                                                                       Приложение 4

                                                        Персонал КДЦ учитывая информацию по подведам на 2024г                                                             
	№
	ФИО
	возраст
	должность
	Основной/вспомогательный персонал 
	Инвалидность

Да/нет
	Образование

(наименование учебного заведения, специальность/квалификация)


	Стаж работы 

по ПРОФИЛЮ

организации, лет

	1
	Кобелев Виктор Николаевич 


	14.08.1971г.
	директор МКУК «КДЦ Лоховского СП»


	Основной
	нет
	Среднее специальное ИОУК г Иркутск

1998г. Режиссер самодеятельного театрального коллектива
	30

	2
	Петрова Елена Владимировна


	08.04.1983г.


	Заведующий художественно – постановочной частью
	Основной
	нет
	Высшее. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Иркутский государственный университет» 20.06.2017
	5

	3
	Дагданова Алёна Александровна 


	18.01.1983г.


	Заведующий художественно – постановочной частью
	Основной
	нет
	Среднее специальное
	5

	4
	Нефедьева Василина Алексеевна


	20.03.1995г.


	Заведующий художественно – постановочной частью
	Основной
	нет
	Иркутский областной колледж культуры 

«Народное художественное творчество»
	5

	5
	Ленская Ирина Сергеевна

Заведующая филиалом д. Жмурова


	25.10.1989г
	Заведующий филиалом
	Основной
	нет
	Среднее специальное 

ОГОУ НПО ПУ 

п. Кутулик
	1

	6
	Ушанова Елена Николаевна

 Заведующая филиалом д. Нены
	08.03.1975г


	Заведующий филиалом
	Основной
	нет
	Среднее специальное. 

ИОКК г Иркутск 2020г.
	11

	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                                                                                                                    Приложение 5

Курсы повышения квалификации
	№

п/п
	Фамилия, Имя, Отчество

работника (полностью) и год рождения
	Должность, дата приёма на работу
	Обучение в учебных заведениях культуры и искусства на 2024-2025 г.
	Курсы повышения квалификации за 5 лет

(ксерокопия документа)
	№ свидетельства
	Количество часов


